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Een nieuw gezicht met een mooie toekomst.

ksante in- )
yrmatie:

, BKV EN HiB We hebben alle lokale politieke groeperingen uitgenodigd om te

N SAMENWERKEN komen tot samenwerking.
N EEN NIEUWE LO- ) _ o, _
ILE POLITIEKE PAR- AB 89, BKV en HiB hebben de handen in eén geslagen en willen

werken aan een mooie en gezonde toekomst voor de burgers
van Harenkarspel, Schagen en Zijpe.

KOMENDE PERIO-
DE ZAL DE WERK-
GROEP MENSEN UIT
ISCHAGEN BENADEREN
OM MEE TE DENKEN

Onze voorkeur ging dus uit naar een bredere samenwerking,
maar Duurzaam Schagen, Natuurlijk Zijpe en Merieke Brede-
wold hebben een andere keuze gemaakt.

—~—

Wij denken dat er naast de landelijke politieke partijen een goe-
(ORI de sterke lokale politieke partij moet staan die namens de bur-
UL LSLi 3 ) gers haar verantwoordelijkheid neemt en uit gaat van de lokale

| SCHREVEN OM MEE TE liikhed it + b de ideolo-
| DENKEN OVER HET wensen en mogelijkheden en niet vanuit een bepaalde ideolo

VERKIEZINGSPRO- gie.

GRAMMA ) In deze nieuwsbrief leest u alles over de samenwerking en de
politieke uitgangspunten op hoofdlijnen.

In dit nummer: \

Samenwerking  1-2 SAMENWERKING
Ruimte, Wonen 3

en Werken

De besturen van AB'89, BKV Zijpe-Callantsoog en HiB zijn over-
eengekomen dat:

Welzijn, Cultuur 3

| en Gezondheid > «  zij voor de komende verkiezingen van de nieuwe ge-

: ) meente - met als werknaam HSZ - samen onder een
EC°"°m'e 4 naam willen deelnemen als lokale politieke partij.

\‘ . overeenstemming is bereikt over de hoofdlijnen voor het
fPuurzaam 4 partijprogramma en politieke uitgangspunten die deel uit-
| maken van de intentieverklaring. Deze dienen als onder-
Pienstverlening 5 legger bij de definitieve samenstelling van het verkie-

\ zingsprogramma.

nancién 5 j . zij medio juni 2012 een nieuwe vereniging oprichten en

daarmee de huidige verenigingen opheffen.

. zij als een bestuurlijke lokale politieke partij opkomen
voor de belangen van alle burgers en bedrijven van de
nieuwe gemeente.
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komende periode zullen wij de samenwerking om zetten in
€én vereniging onder één naam.

( BKV We gaan nieuwe leden, donateurs of geinteresseerden werven
om met ons mee te denken en werken.
Ook n we diverse organisaties en verenigingen benaderen

daarmee een kompleet verkiezingsprogramma op te stellen
voor de burgers van de nieuwe gemeente.

VERVOLG SAMENWERKING

HIE R I N De besturen van AB'89, BKV Zijpe-Callantsoog en HiB hebben over-
eenstemming bereikt over de volgende onderwerpen:
1. De Handreiking van/aan de gemeente Zijpe, aangevuld door
D E L I N G de gemeenten Harenkarspel en Schagen en inclusief de toe-
zeggingenlijst d.d. 7 juli 2011 zijn richtinggevend.
2. Plannen die in voorbereiding zijn binnen de drie gemeenten
/” NIEUWE PARTII, respecteren we en maken we af.
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3.  Het verkiezingsprogramma wordt transparant en SMART.
NIEUWE EN . . - .
4.  Bij de opstelling van het verkiezingsprogramma wordt de in-
ANDERE KOERS IS breng van belanghebbenden groot.
HET IDEE. 5. Binnen de nieuwe politieke partij staan participatie en com-

municatie hoog in het vaandel.

OUT OF THE BOX
6.  De nieuwe politieke partij maakt zich sterk voor de leefbaar-

DENKEN BINNEN heid en een goed voorzieningenniveau.

EEN

VERANDERENDE Smart: Specifiek, Meetbaar, Acceptabel, Realistisch en
Tijdgebonden.

MAATSCHAPPI] Belanghebbenden: burgers, al dan niet in georganiseerd verband,

dorpsraden, verenigingen, bedrijfsleven en het

DAT IS DE maatschappelijk middenveld.

\UITDAGING' /

Hoofdlijnen voor het partijprogramma

ER IS OVEREENSTEMMING BEREIKT OVER HET PARTIJ-
PROGRAMMA.

HET PARTIJPROGRAMMA VORMT DE BASIS VOOR HET
= ‘{VERKIEZINGSPROGRAMMA.

SAMEN MET BURGERS EN ORGANISATIES UIT DE NIEU-
WE GEMEENTE WILLEN WE GAAN WERKEN AAN ONS VERKIEZINGSPRO-
GRAMMA.

WE WILLEN EEN HERKENBARE PARTIJ ZIJN VAN EN VOOR DE BURGERS
VAN DE NIEUWE GEMEENTE.

Langedqn | Whard
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Ruimte, wonen en werken.

De woonkwaliteit is een belangrijke
factor voor de leefbaarheid. De nieuw
te vormen gemeente biedt een goede

(o

mix van kwaliteiten, die passen bij de
huidige wensen ten aanzien van een

-~ HARENKARSPEL
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aantrekkelijk en duurzaam woon- en
leefmilieu en een goed vestigingskli-
maat voor bedrijven.

Onze lokale politieke partij streeft een beleid na dat deze kwalitei-
ten verder versterkt en verbindt. Hiervoor wordt een toekomstge-
richt kernenbeleid en economisch beleid gemaakt, met als aan-
dachtspunten leefbaarheid, ruimte voor gezonde groei en ontwik-
keling van zowel het stedelijk- als het buitengebied.

De nieuwe gemeente
heeft recht op een breed
gedragen lokale politieke
partij. Samen met de bur-
gers van de nieuwe ge-
meente zullen we moeten
werken aan onze geza-
menlijke toekomst.

Belangrijk hierbij is de
eenwording, wij willen
hier aan meewerken met
de hulp van burgers en
organisaties.

Alleen kunnen we
het niet!!

Jongeren/ouderen/cultuur, welzijn,
sport en gezondheidsbeleid.

We wonen samen binnen de leefgemeenschappen. We moeten be-
grip hebben voor elkaars wensen. De nieuw te vormen gemeente
herbergt een zeer breed scala aan voorzieningen op het gebied van
onderwijs, sport, recreatie en cultuur voor jong en oud. De voorzie-
ningen op het gebied van welzijn, zorg en gezondheid, met Scha-
gen als centrum, zijn zeer goed en dienen behouden te blijven en
kunnen waar wenselijk en mogelijk uitgebreid worden.

Onze lokale politieke partij streeft naar een realistisch en financieel
verantwoord beleid dat de instandhouding van deze voorzieningen
zoveel mogelijk nastreeft. We houden rekening met de kansen die
de schaalvergroting door fusie met zich meebrengt en met innova-
ties op het gebied van wonen, welzijn, gezondheidszorg, werken en
vrijetijdsbesteding. Ook houden we in het beleid rekening met de
gevolgen van de decentralisatie van taken die nu nog bij het rijk,
provincie of daaraan verbonden uitvoeringsorganisaties liggen.

4 )

"Duurzaamheiid
is voor ons
ook de relatie
met de burgers
herstellen,
naast die van

de natuur . g

- J
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Om de leden en andere belangstellende op de hoogte te
houden van de ontwikkelingen, brengen we met enige
regelmaat een nieuwsbrief uit. In de volgende nieuws-
brief leest u meer over het draaiboek en de stand van
Zaken.

Samenwerken is een
belangrijk uitgangs-
punt voor de nieuwe
politieke partij.




(BKV

"~~~ HARENKARSPEL
s in BEWEGING

"EEN GEZONDE EN
DUURZAME
ECONOMISCHE

SAMENLEVING IS
DE BASIS VAN
EEN GOEDE
LEEFBAARHEID”
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Economie.

De nieyw te vormen gemeente kent een grote diversiteit aan ge-
zon edrijvigheid en een goed vestigingsklimaat. De primaire

ak van de gemeente richting bedrijven is het scheppen van goede
randvoorwaarden op het gebied van ruimtelijke ordening en infra-
structuur.

Ons economische beleid richt zich op het optimaal faciliteren van
bestaande bedrijven in hun wensen ten aanzien van ontwikkeling.
Hierbij houden wij rekening met de vigerende bestemmingsplan-
nen, structuurvisies en visies ten aanzien van bedrijventerreinen en
detailhandel en - niet in de laatste plaats - met de wensen van het
bedrijfsleven zelf. Voor ons zijn de volgende clusters van groot be-
lang: agribusiness, duurzame energie, toeristische-, medische- en
vrijetijdssector. De regiofunctie van de stad Schagen met betrek-
king tot detailhandel, horeca en dienstverlening vinden wij van
groot regionaal belang.

We besteden specifieke aandacht aan beleid rondom de demografi-
sche ontwikkelingen, waardoor onze bedrijven voldoende arbeids-
krachten kunnen behouden en aantrekken. Hierbij speelt onderwijs
en scholing een belangrijke rol.

Medische sector: bestaande bedrijvigheid in de medische- en zorgsector
versterken en nieuwe bedrijvigheid ontwikkelen.
Vrijetijdssector: hobby uitoefening, uitgaan, fietsen, wandelen, zeilen,

vissen, sport en spel e.d.
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We willen niet via de
vastomlijnde paden lopen,
maar samen met anderen
de uitdaging aan gaan om
een eigen en aangepaste
koers te lopen. Een koers

die goed is voor de bur-
gers en de gemeenschap.

DAT IS ONZE UITDAGING,
HELPT U ONS HIERBIJ???

Duurzaam.

De nieuwe gemeente leent zich qua structuur uitstekend voor de
ontwikkeling van initiatieven op het gebied van duurzame energie,
duurzame landbouw, duurzaam bouwen en duurzame mobiliteit. De
intensivering van de inzet op energiebesparing verdient een hoge
prioriteit. Het ultieme doel van onze partij is een zelfvoorzienende
gemeente op het gebied van energie en een substantiéle bijdrage
aan vermindering van de CO? uitstoot.

Wij nemen in ons beleid helder geformuleerde doelstellingen op
met betrekking tot alle hierboven genoemde aspecten. Specifieke
aandacht besteden we aan duurzaamheiddoelstellingen van de ge-
meentelijke organisatie, aan infrastructuur, ruimte en beleid op het
gebied van duurzaam aanbesteden. Ten aanzien van dit laatste
streven we beleid na waarbij duurzaamheid en kwaliteit zwaarder

telt dan de laagste prijs.




AB’89, BKV en HiB werken samen om te
komen tot 1 Lokale politieke partij bin-
nen de nieuwe gemeente .

Postadres: DE NIEUWE LOKALE POLITIEKE PARTIJ
De Gloode 24 WIL GRAAG HERKEND WORDEN...
1759 XE Callantsoog

Als een Lokale Politieke Partij die,
E-mail: info@BKV-ZIJPE.nl zonder landelijke ideologie, de be-
langen van de nieuwe gemeente na-
mens haar burgers behartigt. Onze
kernwaarden zijn: respect, integri-
teit, betrokkenheid en maatschappe-
lijke verantwoordelijkheid. Deze
kernwaarden worden nagestreefd

door een open communicatie met
; dorps(wijk)raden, het
BKV (georganiseerde) bedrijfsleven, vere-
. nigingen, stichtingen en inwoners

van de gemeente HSZ. Inwoners be-
horen zoveel mogelijk zelf zeggen-

" HARENKARSPEL schap te hebben over en verant-
- N woordelijkheid te nemen voor hun
N N N :
in BEWEGING woon - en leefomgeving.

Hoe zien wij de nieuwe gemeente in het kader van de dienstverlening.

Binnen de nieuwe gemeente wordt beleid ontwikkeld met helder geformuleerde doelstellingen
(SMART). We werken aan het verbeteren van de dienstverlening aan inwoners en bedrijven. De
bewoners en bedrijven behoren te kunnen rekenen op een correcte afhandeling van vragen, ad-
viezen, aanvragen en verzoeken via alle kanalen (post, email, telefoon en sociale media). Kern-
begrippen als zorgvuldigheid, juistheid, snelheid, op maat, in heldere bewoordingen en conform
gemaakte afspraken zijn leidend voor de gemeente bij de uitvoering van de dienstverlening. We
vinden het van belang dat regelgeving vereenvoudigt.

De nieuwe gemeente dient een verantwoord en gedegen financieel beleid te voeren.

Het financieel beleid is gestoeld op zorgvuldigheid en het behouden van voorzieningen op lange
termijn. In tijden van zware bezuinigingen werken wij aan realistische maatregelen, waarbij we
burgers, verenigingen, bedrijfsleven en de agrarische- en toeristische sector zoveel mogelijk ont-
zien. Soberheid en doelmatigheid zijn belangrijke uitgangspunten op het gebied van investerin-
gen in huisvesting voor de gemeente, automatisering en personeel. Kosten hiervan houden we
kritisch tegen het licht. We realiseren ons hiermee dat de motor voor de lokale economie draai-
ende gehouden moet worden.




